AGENDA ARSMQ@TE 2022

Oslogruppen

Prosjekt: Arsmate

Sted: Karl Johans gate 16, 2 etg Dato: 30.03.2022
Referent:

Tilstede:

Nr.: Sak Frist Ansvar

1 Velkommen av leder

2 | Valg av referent

3 | Gjennomgang av arsrapport

4 | Godkjenning av arsregnskap

5 | Arskontingent

6 Valg av styre og valgkomité

Forslag NIL Oslogruppens styre 2022:
Styret blir valgt p4 arsmate 30.03.2022

Lokalgruppeleder: Murad Khan (1 ar)

Nestleder: Lone Mailen Tronseth (1 ar igjen)
Kasserer: Charlotte Tepsel (1 ar igjen)
Styremedlem; Sunita Chauahan (pa valg for 2 ar)
Studentmedlem: Ella Eliasen (péa gjenvalg) 1 ar
Studentmedlem: Yvonne Lindahl — (p& gjenvalg) 1 ar

Varamedlem: Birgitte Breimo ( pa valg for 1 ar)




7 | Evt. andre pameldte saker

Innmeldt sak fra styret i Oslogruppen pr nyhetsbrev 2/3-22
Evaluering av ordning for kompensasjon til styremedlemmer

Forklart;

Det ble i 2020 vedtatt 2 ars praveordning med utbetaling av kompensasjon
til styremedlemmer som hadde tilstrekkelig deltagelse eller aktivitet
gjennom styrearet.

NIL Sentralt betaler allerede kompensasjon til styreleder der de mener det
har veert tilstrekkelig aktivitet i styret. @vrige medlemmer, samt
studentmedlemmer gnsket vi 8 kompensere ettersom arbeidet i stor grad
fordeles jevnt innad i styregruppen. Ordningen skulle prgves ut og belgp
diskuteres med regnskapsfarer hos NIL

Det ble i 2020 avholdt tilstrekkelig arrangementer og mgter, og 2000,- ble
utbetalt til ordinsere medlemmer av styret. Vararepresentantene hadde ikke
bidratt tilstrekkelig, og ble utelatt for kompensasjonen.

| 2021 ble det ikke utbetalt noe da aktivitetsniva ikke var tilstrekkelig.

Styrets forslag;

Vi gnsker & viderefare ordningen med kompensasjon ettersom de to siste
arene ikke har veert representative for normale ar grunnet Covid.

Vi gnsker & gi det to nye ar for & se om en slik ordning bidrar til & gke
engasjement og for a takke de som bruker av fritiden sin pa styrearbeide.

Forslag til vedtak;

Forlenge praveperiode med to ar og foreta ny evaluering.

NIL — Oslogruppen, Oslo 15.03.2022



